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Frédéric MICHEL

Stéphanie DEAL

Situé au 4¢me étage du batiment L (sciences E)

Scolarité de la licence

HORAIRES OUVERTURE SCOLARITE AUX ETUDIANTS

UFR DE PSYCHOLOGIE
LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI
Matin | Apres-midi | Matin | Aprés-midi | Matin | Apres-midi | Matin | Apres-midi | Matin | Apres-midi
LICENCE | 9h45-12h30 | 13h45-17h00| 9h45-12h30 9h45-12h30 | 13h45-17h00] 9h45-12h30 [13h45-17h00| 9h45-12h30
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Grade de Licence
1"-‘re année Z“de année 3ieme gnnée
500h — 60 ECTS 500 h -60 ECTS 500 h — 60 ECTS
Semestre 1 Semestre 2 Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS

Dipldme essentiel a 'obtention du titre de Psychologue (sélection M1) m
Diplome permettant de nombreuses ré-orientations )

Normandie Université




PORTAIL DE REFERENCE SCIENCES HUMAINES & SOCIALES - SHS 2

ORGANISATION DU PORTAIL

L'objectif de la Licence de Psychologie

—

1 - Sciences de ['éducation

proposer en L1 & L2 une formation

ouverte

—

2 - Sciences de ['éducation

intégrant un autre champ disciplinaire
Sciences de I'éducation

—

3 - Sciences de '‘éducation




ORGANISATION DE LA MENTION

L1 L2 L3 © MASTER

> L2 - Sciences de 'éducation

POURSUITE(S)
POSSIBLE(S)

: poursuite d’étude hors portail

LICENCE(S) PROFESSIONNELLES UNICAEN ACCESSIBLE(S) MASTER(S) UNICAEN ACCESSIBLE(S)
Métiers de la GRH : assistant | Métiers du décisionnel et de la statistique - Biostatistique . statistique Psychologie | Sciences de 'éducation | Management sectoriel | Neurosciences
et informatique appliquées alasanté | Sécurité des biens et des personnes - Gestion des risques en | MEEF - 1¢"degré | MEEF - Encadrement éducatif

entreprises (sécurité-environnement) | Services a la personne - Responsable de secteur ou d‘activités
dans une structure de services a la personne
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Liberté
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ESPACE ORIENTATION INSERTION

L’EOljys .
UNE EQUIPE AU SERVICE qE \mTRE REusSI'Hé’
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PRESENTATION DE L’EOI ))3

L'équipe de I'Espace Orientation Insertion — EOI, ce sont treize professionnels de ['orientation
experts de vos formations et des compétences que vous y développez.

Vous trouverez aupres d’eux informations, conseils et accompagnement dans la construction
de votre parcours. Les services sont gratuits.

QUu'il s'agisse de choix d’'orientation, de connaissance du monde socio-économique pour votre
recherche de stage, d'emploi ou plus largement de votre projet personnel et professionnel,
I'équipe de 'EOI sera un partenaire de votre réussite.

Nos missions :
* Informer et accompagner les étudiants dans leur parcours de Formation et leur projet professionnel
« favoriser la mise en relation des étudiants avec le monde professionnel (stage, emploi)
« observer les parcours de formation et les conditions d’insertion professionnelle

lorn niversité



SERVICES AUX ETUDIANTS )3)

Conseils personnalisés avec ou sans RDV Informations et ressources sur les formations, les
Programme d’ateliers thématiques : métiers, le recrutement et les entreprises, I'insertion
« réorientation professionnelle des diplédmés de 'université :
* intégrer une licence pro ou un BUT » Site web EOI : www.unicaen.fr/formation/orientation-
* trouver mon master insertion/

e Career Center : www.unicaen.fr/careercenter
* Observatoire UNICAEN : www.unicaen.fr/formation/nos-

enquetes/

* CV-lettre de motivation
* recherche d’entreprises (stage, alternance, emploi)
* etc...

Contact
e 0231565512
» orientationinsertion@unicaen.fr

Lieu & Horaires
e Campus 1 —Batiment D - 3e étage — porte DR 364 (Courant 2022, déménagement batiment B)

Ouverture au public
e Le matin uniqguement sur RDV : en présence a I'EOI ou a distance en visioconférence
« L’apres-midi avec ou sans RDV, du lundi au vendredi: 13h30-17h30 (16h30 le vendredi) -!'

Normandie Université



POURSUITES ETUDES - ORIENTATION
JOURNEE ORIENTATION

Quand ?

8h- 12h — Amphi Daure (Journée banalisée pour les L3 mais accessible aux L2 le matin)

-Intervention EOI : Conseils candidatures et identification des compétences
acquises pour valorisation CV et lettre de motivation

-Master : Présentation des parcours de Master de Psychologie et Neurosciences de
I’Université de Caen Normandie.

-Intervention EOI : Présentation Débouchés autres que Masters de Psychologié




Enseignements majeurs (bleu CM/TD)

Enseignements mutualisés — mineures
(orange CM/TD)

Approche transversale des grands themes
de la psychologie (interventions de
différentes spécialités) — 50h

La formation comprend également des
enseignements méthodologiques
(statistiques, méthodes de recueil des
données, d’enquétes, de recherche, etc.).

ORGANISATION DE LA LICENCE 2

Organisation des Cours Magistraux (CM) et des Travaux Dirigés (TD)

Code UE Intitulé M LY
L23PY1 11 Intelligences et apprentissages 50 0
L23PY2 12 Approche psychodynamique des pathologies 25 25
L23PY3 13 Mémoire et amnésies 25 25
L23PY4 14 Langage 25 25

Compétences transversales
L23PY5 g ramEslt 8 i)
Statistiques - 8h CM/16h TD
Méthodologie expérimentale - 16 h TD
L24PY6 16 Relations et interactions 50 0
L24PY7 17 Attention, fonctions exécutives et mémoire de travail 25 25
L24PY8 18 Emotions, psychophysiologie, psychopharmacologie 25 25
L24PY9 19 Normes et jugements 25 25
Compétences transversales
L24PY10 gy s 8 Y]

Statistiques - 8h CM/16h TD
Projet professionnel de I'étudiant (PPE) - 16 h TD



LICENCE PSYCHOLOGIE - 2°™ année

CT
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Coefficient

ECTS

L23PY1

UE 11 - Intelligences et apprentissages

L23PY2

UE 12 - Approche psychodynamique des pathologies

L23PY3

UE 13 - Mémoire et amnésies

L23PY4

UE 14 - Langage
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L23PY5

UE 15 - Compétences transversales
Anglais

Statistiques

Méthodologie expérimentale

L24PY6

UE 16 - Relations et interactions

L24PY7

UE 17 - Attention, fonctions exécutives et mémoire de
travail

L24PY8

UE 18 - Emotions, psychophysiologie,
psychopharmacologie

L24PY9

UE 19 - Normes et jugements

L24PY10

UE 20 - Compétences transversales
Anglais

Statistiques

Projet Professionnel de I'Etudiant (PPE)
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Modalités de contréle des connaissanees « « « -
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L'assiduité aux enseignements (CM et TD) est obligatoire.
L'absence injustifiée au CC intégral = note 0 attribuée

Les étudiants sous RSE et non boursiers sont dispensés
d’assiduité aux travaux dirigés (TD) sauf lorsqu’un CC est
planifié pendant le TD.

Les étudiants boursiers salariés sont tenus de suivre tous les
TD et de passer tous les CC.

En session 2, la note de CC est reportée : pas de session de
rattrapage.



UE 15

UE 20

Modalités de controle des connaissances

Compétences
transversales

Compétences
transversales

Anglais: Evaluation d'un travail écrit ou oral au TD6

Statistiques: Deux examens de 30 minutes sont réalisés, le premier au début du 5éme TD, le
second a la fin du 8&me et dernier TD. La note finale est la moyenne de ces 2 notes.

Méthodologie expérimentale: examen écrit (TD5) et dossier en groupe
(4 étudiants) a remettre 8 jours maximum apres la derniére séance

1H

Anglais: Evaluation d'un travail écrit ou oral au TD6

Statistiques: Deux examens de 30 minutes sont réalisés, le premier au début du 5éme TD, le
second a la fin du 8&me et dernier TD. La note finale est la moyenne de ces 2 notes.

PPE: remise d'un dossier réalisé a 3 ou 4 étudiants avec présentation orale (TD6), rédaction
d'un CV et d'une lettre de motivation (TD8)

Pas de contrdle terminal
=report de la note de CC

Pas de contrdle terminal
=report de la note de CC



COMPENSATION > v«

Modification du systeme de compensation

compensation entre les UE fondamentales (les 4 premieres de
chaque semestre) au sein d’'un semestre et entre semestre;

compensation entre les UE transversales entre semestre.

Mais pas de compensation entre les UE fondamentales et
transversales



CALENDRIER de I'année LT

CALENDRIER UNIVERSITAIRE LICENCE

20222023 A - - 4
UFR DE PSYCHOLOGIE

DECEMBRE 2022 FEVRIER 2023

*  Examens session 1 semestre 1 :9/12 au 6/01

*  Examens session 1 semestre 2 : 21/04 au
5/05

* Examens session 2 (rattrapage) : 12-21 /06

EXAMENS
14| SESSION2

e Révision :31/05 au 9/06

Profitez-en pour consulter vos copies !

EXAMENS
1| SESSION2  [v

* Jury février / mai

EXAMENS
SESSION1 [+ =
SEMESTRE 2

Remarques :

*  Affectation a 1 groupe de TD pour I'année

e

Conges UFR.
I Vacwees Scoeszomen |

Normandie Université

https://uniform.unicaen.fr/catalogue/formation/licences/5289-licence-psychologie



Aménagements EDT

Etudiants régime RSE (salariés)
Etudiants AJAC : étudiant ajourné autorisé a continuer
Réunion sur le statut d’AJAC : mercredi 7/09 de 12h15 a 13h - convocation

Attention : Les étudiants salariés ET boursiers ne sont pas dispensés du contrdle continu.

D’autres statuts et interlocuteurs

* Responsable étudiants handicapés : Nadege Roche Labarbe
* Responsable sportifs haut niveau : Christelle Alves-Jozet

* Responsable Erasmus : Manuel Tostain



ENGAGEMENT ETUDIANT > v e v

Depuis 2017-2018 : dispositif de reconnaissance de I'engagement étudiant accessible a
tous les étudiants de licence (1 fois sur le parcours)

Les étudiants investis dans une activité non rémunérée (associative) peuvent valoriser
leurs compétences :
EC => attribution d’ECTS surnumeéraires

Portefeuille d’expériences & de compétences
utile pour changement d’orientation par exemple

Différents choix de parcours :

engagement artistique & culturel, engagement associatif, engagement solidaire, engagement humanitaire,
engagement au sein de 'université (mandats au sein des conseils centraux ou des composantes de
I"'université, du CROUS, de la COMUE, du SUMPPS, etc), engagement sportif, AFEV...



ENGAGEMENT ETUDIANT IR

'étudiant qui choisira cet EC devra récupérer une fiche d’inscription au

secrétariat de 'UFR
Inscription dans les 2 mois a partir de la rentrée

Il devra faire signer cette fiche par la structure dans laquelle il effectuera son
engagement.

Validation devant une commission en amont de I'engagement et présentation a
I'orale a I'issue de la période d’engagement



ENRICHIR VOTRE DIPLOME DE LICENCE

Certification de compétences informatiques gratuit : PIX CEMU

Certificat de compétences en langues : renseignement aupres des chargés de
D

MOOC « Renforcer ses compétences orthographiques » : Fun-mooc.fr


http://cemu.unicaen.fr/espace-etudiant/pix/pix-1003311.kjsp

EXAMENS

QCM pour les UE mutualisés

Reste différents choix possibles en fonction de I'UE

Peut changer d’une année sur l'autre en fonction des
circonstances



REMARQUES EXAMENS 57T T e

Les téléphones portables ne sont pas autorisés lors des examents,
la calculatrice doit é&tre non programmables...

Bien revérifier les consignes avec chaque enseignant



EXAMENS : taux de réussite P

202172022 : 66% d’admis apres la session 1 (7 TB, 52 B, 89 AB) Coe T
2020-2021: 74 % d’admis a la session 1 (4 mentions TB, 60 mentions B, 106 mentions AB)
24% apres la session 2 (0 mention TB, 1 mentions B, 1 mention AB)

Attention les évaluations ont été proposées a distance a cause des contraintes liées au
COVID-19

2019-2020: 71 % d’admis a la session 1 (0 mention TB, 44 mentions B, 92 mentions AB)
47% apres la session 2 (0 mentions TB, 0 mentions B, 5 mentions AB)

Attention le semestre 2 a été évalué en fonction des contraintes liées au COVID-19

2018-2019: 39 % d’admis a la session 1 (4 mention TB, 17 mentions B, 53 mentions AB)
57% apres la session 2 (0 mentions TB, 0 mentions B, 1 mentions AB)

Attention le semestre 2 reste moins bien réussi : 78% en S3 et 59 % S4 en 2022



APRES RESULTATS

Consultez vos copies !

Requétes particulieres formulées avant délibération des
jurys, anticipez vos requétes !



MAJ

Sur le site de 'UFR/Formation/Licence

Guide :

Reprend I'ensemble des contenus de I'année et le
nom des intervenants

Bibliographie du cours

Reglement :
Infos sur les régimes spéciaux, les examens

A lire attentivement
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UFR PSYCHOLOGIE
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Guide et Reglement des études — en cours de " -

=

HES Tesotheaue | iniematione! _

Accueil > Formations > Licence

Licence de Psychologie
Présentation Informations

o AJAC-Etudiant 3j

urné autorisé a

e o Licence de psychologie
eree « Guide des études 2017/2018 [PDF -
Masters 6Mo

es et relevés de notes

e Etudia
* Réglement des études [PDF - 204 Ko
* Guide de rattrapage [PDF - 176 Ko,

« Comment consulter son emploi du
temps sur Zimbra [PDF - 281 Ko

Rentrée 2017-2018
Réunion de rentrée
L1

L2
L3

ATTENTION : Les cours peuvent débuter dés le 4 septembre aprés-midi,
selon le groupe dans lequel vous étes affectés. Vous voudrez bien consulter
votre emploi du temps via votre messagerie Zimbra, ou directement par
voie d'affichage a I'UFR, batiment L, 4éme étage.

La réinscription administrative débute le 6 juillet les étudiants qui ont validé leur

année en session 1 (mai 2017) et & partir du 12 juillet pour ceux qui ont passé la session de

CALENDRIER UNIVERSITAIRE

* 2017-2018 (pdf - 48 Ko)

RESPONSABLE DU GRADE DE
LICENCE

Anne-Lise PITEL

-

-

—

->


http://ufrpsycho.unicaen.fr/

Ou trouver des informations pendant I'année-?

Espace numérique de travail :

Votre dossier étudiant
Agenda
Zimbra messagerie collaborative
email : Toujours utiliser adresse officielle unicaen!
Espace de stockage
Outils (rendez vous, transfert de fichiers)

Formation ouverte et/ou a distance (FOAD, moodle)


http://webetu.unicaen.fr/vie-numerique/espace-numerique-de-travail/

E-CAMPUS ST

Disponible avec votre étupass

&) ECAMPUS UNICAEN ™ Francais(f)»  Touslescours  Outils>  Aide # Connexion

Bienvenue sur votre plateforme de cours

(Y CONNECTEZ-VOUS :

NORMANDIE

persopass et etupass établissements normands visiteurs anonymes

Vos cours et vos Formations partout et a tout moment !



AUTRES RESSOURCES

Bibliotheque Universitaire
Centre de Ressources en Tests Psychologiques de I'UFR, Bureau SE 409

(site de I'UFR : reglement, horaire, liste des tests présents, une partie en BU) :
Responsable: Marc Aguert


http://scd.unicaen.fr/

Vie étudiante

Toutes les actualités université

RESEAUX SOCIAUX

00000

http://campus-infos.unicaen.fr




AGORAe |

" Mon espace d’échanges et de solidarité

Caen
Normandie

Le sport a | lliUﬂl‘Sﬂﬂ

Normandie Université
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(notes, examens, conflits...),

Ou presque,

(profs et administration)
, pour la plupart de vos questions, passez par nous AVANT.
C’est plus efficace, et ca évite de noyer les gens de mails, quand 1 peut suffire.

Ne pas ignorer I'annonce !!!




Pour nous contacter®

» Pour les annales, la vie étudiante et des goodies, contactez EPSYCA
* Pour des questions de violences sexistes et sexuelles, contactez la commission égalité
ou main violette

Quoi gu’il en soit, en cas de doute sur qui contacter, on est la pour vous aider!

Bonne rentrée a toutes et a tous!

Vos représentants

Bleuenn MARSAL, Ceécile TILLARD, Jason MARQUAND, Théo PHILIPPARD,
Lucie KRISTEN, Amandine BERTRAND, Gabriel LAFRECHOUX, Paul POIGNANT


mailto:elus-etudiants-psycho@unicaen.fr

